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IOSHA 2 : A munkahelyi egészség és biztonsag tudatossag erdsitése a kelet-k6zép-eurdpai
munkaaddék és munkavallalék kérében

A projekt idGtartama: 2011. augusztus — 2012. oktdber

Projekt partnereink: Ausztria, Szlovénia, Horvatorszag, Romania, Montenegro

CEE-ILM: Kelet-k6zép-eurdpai szocialis partnerek egy befogadé munkaerdpiacért
A projekt id6tartama: 2011. november —2012. november

A befogadd munkaerépiac lehetéséget nyujt mindenkinek, korra és nemre vald tekintet
nélkil, hogy fizetett munkaban vegyen részt, mely soran egyéni feljédése is biztositott. A
befogadd munaker6piac alapvet6 fontossdgl a gazdasdgi fejl6édéshez és a tdrsadalmi
kohézidhoz. Ez ma az egyik legnagyobb kihivds, amivel az eurdpai szocialis partnerek
szembeslilnek.

Projekt partnereink: Szlovénia, Horvatorszag, Ausztria

ProMCR: Pro-aktiv valtozas és atszervezés menedzsment-halézat
A projekt id6tartama: 2011 — 2012.

A versenyképesség és az alkalmazkoddképesség elengedhetetlen az eurdpai vallalatoknak a
talponmaraddshoz és a sikerhez. A piaci viszonyokhoz valé alkalmazkodds soran szervezeti
atalakitasra is sor keriilhet. Ennek sikeréhez nagyban hozzajarulhat a munkahelyek
megtartdsa, a karrier-fejlesztés és a folyamatos képzés. A projekt soran a partnerorszagok
felmérést végeznek a sajat vallalataik korében zajlé atszervezésekrdl, mikdzben segitséget
nyujtanak a legmegfelel6bb tervezés és atszervezési médok kivalasztasahoz.

Projekt partnereink: Szlovénia, Csehorszag

VITE: Az informacié és a tandcsadoi gyakorlatok helyi szintli felértékelédése a kkv-k
versenyképességének novelése érdekében

A projekt id6tartama: 2011 — 2012.

A projekt vizsgédlja a torvényi kotelezettségeket és a gyakorlati megvaldsitas lehetGségét az
informacids és tandcsaddi iranyvonalak terén a partner orszagokban.




IT Express
A projekt id6tartama: 2011 — 2012.

A projekt soran felmérés késziil a kis- és mikrovallalaltok infotechnoldgiai gyakorlatardél: napi
munkajuk soran megfelel6en kihasznaljadk-e a mai infotechnoldgiai lehet6ségeket, van-e
kilobnbség a régid orszagai kozott ezen eszkozok hazsnalatdban. A felmérés alapjan
oktatdanyag készil a vallalkozasok és az oktatokozpontok szamara az IT eszk6zok jobb
kihasznaldsa érdekében.

Projekt partnereink: Szlovénia, Spanyolorszag, Lettorszag, Litvania




Korabbi nemzetk6zi MGYOSZ-projektek

Svdjci egyiuttmiikodés
A projekt id6tartama: 2011 — 2012.

Valtozas menedzsment svdjci példak alapjan - Képzéssorozat munkaaddk szamara.

FLEMCEE
A projekt id6tartama: 2009 — 2010.

Rugalmas foglalkoztatds és tarsadalami parbeszéd er@sitése a kelet-kozép-eurdpai
orszagokban. Felhivni a figyelmet a kildnféle rugalmas foglalkoztatasi formak hasznalatara
és azok gyakorlati alkalmazasara, tovabba a meglévé torvényi szabalyozasok
megismertetése, ezzel a foglalkoztatasi formdk jobb attekintésének és alkalmazdsanak
elérése; Magas szintl ujitasok véghezvitele a kollektiv foglalkozatasi targyaldsokon, a
tarsadalmi pdarbeszéd erdsitése az unids tagallamokban a rugalmas foglalkoztatasi formak
targyaldsokon valé bemutatasaval.

Projekt partnereink voltak: Bulgdria, Romania, Szlovénia

TOBEQU 1-2-3
A projekt id6tartama: 2006 — 2010.

A munkavallaldk pénziigyi szerepvallaldsan alapuld juttatasi rendszer népszer(sitése Kozép-
Kelet-Eurdpaban. Hiszen a munkavallalok hangsulyosabb bevondsa a vallalat pénzigyi
eredményeibe hosszu tavon biztosithatja a vallalkozasok versenyképességét.

Projekt partnereink voltak: Bulgaria, Romania, Szlovénia, Szlovakia




